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Progetti




OBIETTIVI DI GESTIONE 2013

Centro di responsabilita

Responsabile

Settore Demografici e Comunicazione

Marco Scarpaci

guida di attuazione Fasi di attuazione:

cellette ossario;

Ufficio Responsabile
Urp e Cimiteriali
Collegamento con Rpp Programmi
Obiettivo: Descrizione Rinnovo concessioni cimiteriali scadute. Anni 1959 - 1960
Sintetica
Stakeholders Cittadini interessati
L'obiettivo si propone di procedere ad una ricognizione delle concessioni
Descrizione, finalita da di loculi cimiteriali scadute al fine di entrare in possesso dei relativi loculi

perseguire, modalita, linee aumentando le disponibilita concessorie del Comune.

a) ricerca al fine di individuare eredi del concessionario;
b) comunicazione di avvio del procedimento;

c) stipula nuovo contratto per loculo, ovvero riduzione in resti in

d) in mancanza di eredi, inumazione dei resti in campo comune.

Risorse finanziarie assegnate Capitolo PEG

Importo

Indicatori di risultato

Descrizione

Valore atteso

[Tempo di realizzazione

Entro dicembre 2013

Individuazione eredi e avvio delle procedure

Entro ottobre

Loculi liberati o concessi

80,00% di 54

G Fe Ma Apr Ma Giu Lu Ag Set ott No Dice
FASIE | e bbr rzo ile ggi gn gli ost te obr ve mbr
TEMPI | n aio o} o} o] o] mb e mb e

n re re

ai

0
a) X
b) X X X X
c) X X X
d) X X

Personale coinvolto nell’obiettivo

Categoria Cognome e nome % di tempo dedicato
Responsabile Marco Scarpaci 60,00%
C2 Alberto Carlini 50,00%
C2 Marisa Brunitto 20,00%
C4 Antonia Lanzoni 20,00%




OBIETTIVI DI GESTIONE 2013

Centro di responsabilita

Responsabile di Settore

Settore Demografici e Comunicazione Marco Scarpaci
Ufficio Responsabile
Demografici Vittoria Gianotti

Collegamento con Rpp Programma

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Riorganizzazione schedario cartellini carte di identita

Stakeholders

Dipendenti

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Lo scopo & quello di eliminare sollecitamente i cartellini delle carte
d'identita alla scadenza dei 10 anni dall'emanazione, riorganizzando lo
schedario in fascicoli annuali e subordinatamente per ordine alfabetico. La
suddetta catalogazione ed eliminazione ha anche lo scopo di recuperare
spazi gia esistenti per l'archiviazione evitando le spese per reperimento
nuovi spazi di archivio.

Fasi di attuazione:

a) Suddivisione dei cartellini e organizzazione degli stessi;

b) sistemazione, raccolta e catalogazione per anno e ordine alfabetico;

c) eliminazione di quelli scaduti con I'attivazione della procedura di scarto.

Risorse finanziarie assegnate

Capitolo PEG Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
Raccolta e sistemazione per anno e ordine alfabetico dei cartellini delle Entro ottobre
carte di identita ed eliminazione di quelli scaduti A - E
Raccolta e sistemazione per anno e ordine alfabetico dei cartellini delle Entro dicembre
carte di identita ed eliminazione di quelli scaduti A- M
G Fe Ma Apr Ma Giu Lu Ag Set ott No Dice
FASIE | e bbr rzo ile gqi gn gli ost te obr ve mbr
TEMPI | n aio o} o} 0 0 mb e mb e
n re re
ai
0
a) X
b) X X
Personale coinvolto nell’obiettivo
Categoria Cognome e nome % di tempo dedicato
D3V Marco Scarpaci 10,00%
C5 Vittoria Gianotti 100,00%
C2 Sabrina Berton 100,00%
B4 Franca Buri 20,00%




OBIETTIVI DI GESTIONE 2013

Centro di responsabilita

Responsabile

Settore Demografici e Comunicazione

Marco Scarpaci

Ufficio Responsabile
Urp e Comunicazione
Collegamento con Rpp Programmi

Sintetica

Obiettivo: Descrizione

Progetto comunicazione

Stakeholders

Cittadini interessati

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Fasi di attuazione:

servizi dell'Ente.

a) predisposizione schema del giornalino
b) pubblicazione, entro la prima decade, del un giornalino mensile,
concordato con I'Amministrazione contenente le principali notizie,
informazioni, comunicazioni e aggiornamenti relativi all'attivita e ai

L'obiettivo si propone di rendere maggiormente fruibili alla cittadinanza le
notizie relative all'attivita e alle iniziative del Comune, anche con lo scopo
di coinvolgerla e renderla partecipe alla vita amministrativa dell'Ente.

Risorse finanziarie assegnate

Capitolo PEG

Importo

Indicatori di risultato

Descrizione

Valore atteso

[Tempo di realizzazione

Ogni mese

Predisposizione schema

settembre

Pubblicazione

1 decade di ogni mese

G Fe Ma Apr Ma Giu Lu Ag Set ott No Dice
FASIE | e bbr rzo ile ggi gn gli ost te obr ve mbr
TEMPI | n aio o] o] o] o] mb e mb e

n re re

ai

0
a) X
b) X X X

Personale coinvolto nell’obiettivo

Categoria Coghome e home % di tempo dedicato
Responsabile Marco Scarpaci 30,00%
C2 Alberto Carlini 50,00%
C2 Marisa Brunitto 20,00%




